

Договор об образовании № _  /2023_
на обучение по основной образовательной программе 
начального общего образования
и сотрудничестве

город Калуга						                                                     «_  »_ ______ 2023 г.

Автономная некоммерческая организация средняя общеобразовательная школа «Школа на Воскресенской» (в дальнейшем: «Школа») на основании лицензии № 296 от 23.12.2016 г. и свидетельства о государственной аккредитации № 151 от 23.12.2016 г., выданных Министерством образования и науки Калужской области, в лице Исполнительного директора Логиновой Татьяны Федоровны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и 	
                                   _______________________________,
являющий(ая)ся законным представителем несовершеннолетнего(ей) 
(Ф.И.О. в им. пад.)    ______________________________, 

статус законного представителя (подчеркнуть): мать, отец, опекун, попечитель, уполномоченный представитель органа опеки и попечительства или учреждения социальной защиты, в котором находится нуждающийся в опеке или попечительстве несовершеннолетний, либо лицо, действующее на основании доверенности, выданной законным представителем, (в дальнейшем именуемые: «Семья», «Обучающийся»), совместно с Обучающимся (по достижении 14 лет), с другой стороны (в дальнейшем совместно именуемые «Стороны»), в соответствии с действующим законодательством РФ (в т.ч. Гражданский кодекс РФ, Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации») заключили настоящий Договор о нижеследующем:
	
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Школа и Семья соединяют свои усилия в деле обучения, воспитания и развития Обучающегося по основной образовательной программе начального общего образования (в дальнейшем «ООП НОО»).
1.2. Школа реализует ООП НОО, на уровне не ниже требований действующего федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, а Семья оплачивает обучение Обучающегося, начиная с  _ класса на момент заключения настоящего Договора, в соответствии с Приложением 1,  являющимся неотъемлемой частью настоящего Договора (в дальнейшем «Приложение 1»).
1.3. Школа и Семья совместно несут ответственность за результаты данной деятельности в пределах компетенции, разграниченной настоящим Договором и действующим законодательством РФ.

2. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА ШКОЛЫ
2.1. Школа осуществляет образовательный и воспитательный процессы в тесном контакте с Семьей и действует на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и других регулирующих актов РФ и местных органов власти, Устава Школы, решений органов управления Школы.
2.2. Школа принимает на себя обязанности:
2.2.1. Зачислить Обучающегося в __  класс;
2.2.2. Ознакомить Семью с документами, регламентирующими образовательную, воспитательную и административную деятельность Школы (Устав, Образовательная программа, Учебный план, Годовой календарный учебный график, Правила внутреннего распорядка обучающихся и др.), а также распределением материала учебных программ по классам;
2.2.3. Организовать и обеспечить надлежащую реализацию ООП НОО в соответствии с Учебным планом, Годовым календарным учебным графиком и Расписанием занятий согласно Приложению 1; обеспечить проведение воспитательной работы с Обучающимся в соответствии с требованиями действующего ФГОС и Программой воспитательной работы Школы;
2.2.4. Обеспечить, при условии соблюдения другими участниками Договора принятых на себя обязательств, освоение Обучающимся ООП НОО;
2.2.5. Во время реализации ООП НОО и осуществления воспитательной деятельности проявлять уважение к личности Обучающегося, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей; уважать достоинство Семьи, не допускать каких-либо проявлений межнациональных или межрелигиозных конфликтов, своевременно принимать меры по предупреждению и разрешению конфликтных ситуаций;
2.2.6. Обеспечить соблюдение санитарных и гигиенических требований, обязательных норм и правил пожарной и иной безопасности, предъявляемых к образовательному и воспитательному процессам; 
2.2.7. Принять на себя ответственность за жизнь и здоровье Обучающегося во время осуществления образовательной, воспитательной и иной деятельности при нахождении Обучающегося в Школе и на пришкольной территории, а также за пределами Школы и пришкольной территории, если такое пребывание осуществляется в соответствии с образовательной, воспитательной и иной деятельностью Школы;
2.2.8. Организовать питание и медицинское обслуживание, а также, при условии отдельных соглашений, охрану и доставку Обучающегося в Школу и домой; 
2.2.9. Организовывать компенсирующее обучение Обучающегося, пропустившего учебные дни по болезни;
2.2.10. Выдать Обучающемуся соответствующий документ установленного образца согласно действующему законодательству РФ об освоении начального уровня общего образования или его компонентов в случае выбытия Обучающегося из Школы до завершения обучения в полном объеме, предусмотренном настоящим Договором;   
2.2.11. Уведомить Семью о нецелесообразности реализации ООП НОО в объеме, предусмотренном Приложением 1, вследствие индивидуальных особенностей Обучающегося, делающих невозможной или педагогически нецелесообразной реализацию ООП НОО;
2.2.12. Обеспечить неразглашение сведений о личности и состоянии здоровья Обучающегося и личных данных его законных представителей, ставших известными Школе в соответствии с настоящим Договором, за исключением случаев, когда предоставление таких сведений предусмотрено законодательством РФ или необходимо для сохранения жизни и здоровья Обучающегося;
2.2.13. Другие обязанности могут быть предусмотрены локальными нормативными актами и действующим законодательством РФ.
2.3. Школа имеет право:
2.3.1. Самостоятельно осуществлять образовательный и воспитательный процессы, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося, формировать Годовой календарный учебный график, выбирать учебный материал, литературу, методические и дидактические приемы, обосновывая выбор; 
2.3.2. Распределять учебный материал внутри соответствующего уровня общего образования согласно своей педагогической концепции;
2.3.3. Школа вправе требовать от Обучающегося и Семьи соблюдения Устава, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов Школы, регламентирующих ее деятельность;
2.3.4. Школа вправе в случае нарушения Обучающимся Устава, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов Школы применить к Обучающемуся меры дисциплинарного взыскания, предусмотренные законодательством РФ и вышеуказанными актами. Школа обязана поставить в известность Семью о намерении применить к Обучающемуся меры дисциплинарного взыскания и о применении к нему таких мер;
2.3.5. Расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в следующем случае:
а) просрочка оплаты обучения;
б) невозможность надлежащего исполнения обязательств по данному договору вследствие действий (бездействия) Обучающегося;
в) применение к Обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
2.3.6. В качестве меры дисциплинарного взыскания Обучающегося, не достигшего возраста пятнадцати лет, перевести на индивидуальный режим посещения Школы и поставить вопрос о его переводе в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
2.3.7. Самостоятельно распоряжаться финансами Школы;
2.3.8. Отказать Семье в перезаключении Договора на новый срок по истечении действия настоящего Договора.

3. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА СЕМЬИ
3.1. Семья принимает на себя обязанности:
3.1.1. Ознакомиться с документами, регламентирующими работу Школы, и педагогической концепцией, и соблюдать их;
3.1.2. При поступлении Обучающегося в Школу и в процессе его обучения своевременно предоставлять необходимые документы и сведения о личности и состоянии здоровья Обучающегося, сведения о его законных представителях, а также незамедлительно сообщать исполнительному директору Школы или классному учителю (руководителю) об их изменении;
3.1.3. Своевременно оплачивать обучение по ООП НОО, в размере и порядке, определенными настоящим Договором и Приложением 1;
3.1.4. Обеспечить условия для получения Обучающимся соответствующего настоящему Договору уровня общего образования, в том числе:
— обеспечить посещение Обучающимся занятий согласно Расписанию и иных школьных мероприятий, предусмотренных документами, регламентирующими образовательную и воспитательную деятельность Школы;
— обеспечить выполнение Обучающимся домашних заданий;
— обеспечить Обучающегося предметами, необходимыми для участия Обучающегося в образовательном процессе (учебными пособиями, письменно-канцелярскими принадлежностями, спортивной формой и т. п.), в количестве, соответствующем возрасту и потребностям Обучающегося;
3.1.5. Выполнять и обеспечивать выполнение Обучающимся Устава, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов Школы;
3.1.6. Своевременно ставить классного учителя (руководителя) в известность о состоянии здоровья Обучающегося, его болезни или возможном отсутствии;
3.1.7. В случае выявления заболевания (по заключению медицинских работников) освободить Обучающегося от занятий и принять меры по его выздоровлению;
3.1.8. Участвовать в родительских собраниях, прислушиваться к пожеланиям учителей, проявлять уважение к педагогам, администрации и иному персоналу Школы;
3.1.9. Проявлять добрую волю и стремиться к предупреждению и своевременному разрешению конфликтных ситуаций, участником которых оказывается данный Обучающийся или Семья; при этом Семья не вправе самостоятельно вовлекать в расследование или как-либо наказывать других обучающихся; 
3.1.10. Согласовывать с классным учителем (руководителем) время и порядок ухода Обучающегося из Школы, а также перечень лиц, которые вправе забирать его;
3.1.11. Поддерживать в порядке и сохранности имущество Школы; возмещать причиненный Обучающимся ущерб имуществу Школы.
3.2. Семья имеет право:
3.2.1. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного и воспитательного процессов в Школе, финансово-хозяйственной деятельностью Школы;   
3.2.2. Участвовать в работе органов школьного самоуправления;
3.2.3. Получать информацию об успеваемости, поведении, отношении Обучающегося к учебе;
3.2.4. Присутствовать (с предварительным уведомлением) на любом занятии или мероприятии образовательного и воспитательного процессов; 
3.2.5. В случае полного исполнения Семьей своих обязательств по настоящему Договору и неисполнения или ненадлежащего исполнения Школой своих обязательств получить компенсацию в соответствии с законодательством РФ;
3.2.6. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 30, ст. 4036); 
3.2.7. Обучающийся также вправе пользоваться имуществом Школы, необходимым для осуществления образовательного и воспитательного процессов, во время занятий, предусмотренных Расписанием; участвовать в реализации программ дополнительного образования;
3.2.8. Семья, надлежащим образом исполнившая свои обязательства по настоящему Договору, имеет преимущественное право на заключение Договора на новый срок по истечении срока действия настоящего Договора.  

4. МАТЕРИАЛЬНО-ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО И ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССОВ 
4.1. Материально-финансовое обеспечение образовательного и воспитательного процессов складывается из платы за обучение по ООП НОО (вносится Семьей), бюджетных субсидий, трудовых и иных вкладов. 
4.2. При поступлении Обучающегося в Школу Семья оплачивает единовременный вступительный взнос в размере -20000 (Двадцать тысяч)  рублей.
4.3. Совет школы устанавливает плату за обучение по ООП НОО на учебный год, который начинается 01 сентября каждого календарного года и заканчивается 31 августа следующего календарного года. 
4.4. Семья, как правило, ежемесячно вносит в кассу Школы или перечисляет на расчетный счет не менее 1/10 годовой платы за обучение, полная оплата должна быть произведена не позднее 15 июня текущего учебного года. В Приложении 1 может быть прописан иной график платежей. При непоступлении 1/10 годовой платы до начала следующего месяца или до указанной в графике даты платежа Школа вправе начислить пени в размере 0,1 % за каждый день просрочки.  
4.5. При расторжении Договора до завершения учебного года плата за обучение начисляется из расчета 1/9 годовой платы за каждый месяц учебы. Если возникает положительная разница между фактически уплаченной суммой и начисленной суммой, она по требованию Семьи возвращается Школой в течение месяца на тот расчетный счет, с которого была уплачена, при оплате из средств Пенсионного Фонда – на счет Пенсионного фонда.  Для Обучающегося, зачисляемого по истечении нескольких месяцев учебного года, плата за обучение уменьшается на k/10 годовой платы, где k – количество истекших месяцев. 
4.6. Задержка оплаты на срок более 1 месяца, за исключением согласованной с Советом школы отсрочки и/или рассрочки, означает расторжение Семьей настоящего Договора.
4.7. Школа и Семья совместно ищут дополнительные источники расширения материально-финансового обеспечения образовательного и воспитательного процессов.  

5. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в соответствии с действующим законодательством РФ.
5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством РФ и настоящим Договором.
5.3. Действие настоящего Договора прекращается досрочно:
– по инициативе Обучающегося или Семьи;
– по инициативе Школы, в соответствии с п. 2.3.5;
– по обстоятельствам, не зависящим от воли Сторон, в том числе в случае ликвидации Школы.
5.4. Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления Школой или Семьей об отказе от исполнения обязательств по настоящему Договору.
		
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором, гражданским законодательством и законодательством о защите прав потребителей, на условиях, установленных этим законодательством.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА И ДРУГИЕ УСЛОВИЯ
7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и издания Школой приказа о зачислении Обучающегося.
7.2. Настоящий Договор действует до окончания Обучающимся _4_ класса. 
7.3. Договор составлен в двух подлинных экземплярах, по одному для каждой из Сторон, имеющих равную юридическую силу.
7.4. Изменения Договора отражаются в ежегодном Приложении 1.

8. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Школа:                                                                             
Адрес: 248000 г. Калуга, ул. Воскресенская, 
дом 15, тел.: (4842) 57-01-66 
e-mail: voskresen15@yandex.ru                                                           
ИНН: 4027131142                                                              
КПП:402701001                                                                р/с 40703810322240103391                                               
к/с 30101810100000000612                                                                
Отделение № 8608 ПАО Сбербанк России 
г. Калуга  БИК: 042908612    
 
	
	Семья:
Ф.И.О. 
Адрес места жительства, тел. 



 
Паспорт (серия, номер, когда и кем выдан) 


________________                       
                                                               (подпись)


	Исполнительный директор:       
Логинова Т.Ф. _____________________
                                           (подпись)     
.                                        



М.П.                                      
	
	 Обучающий(ая)ся:
Ф.И.О. 
Адрес места жительства 
Св-во о рождении 
(серия, номер, когда и кем выдан) 


__________________
                                                                       (подпись)
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